
　⑴　選考の方法

　　　　　　（※市販の原稿用紙に、800字以内にまとめて提出して下さい。）

      (ｲ)  受付方法及び受付期間

　　　　　　郵送での受付とし、随時受付ます。

　　ア　書類選考

　　　(ｱ)  提出書類

　       a　履歴書（市販のA4若しくはA3判ものに、最近3ヶ月以内に撮影した、上半身正面

　     　　の写真を貼付すること）

  　　　 b 最終学歴の卒業証書の写し（卒業見込み者については、卒業見込み証明書）

        ｄ 小論文「児童厚生員（プレーリーダー）として取り組んでみたいこと」

　　　　ｃ 成績証明書

・免許、資格は問いません。
・幼児保育、教育、遊びの企画、野外活動、アウトドア、アート
デザインに関する経験を有する方が望ましいです。

３　募集期間

　令和元年12月12日（木）以降随時

４　選考の方法及び日時

　　　書類選考（小論文試験も含む）のうえ面接を行います。

　⑵　選考の日時等

２　採用予定人員及び応募資格

採用人員 若干名

応
募
資
格

年齢 特に問いません

学歴・履修科目 大学、短大及び福祉保育系専門学校卒以上(卒業見込可）

必要な免許・資格
必要な経験等

雇用形態 正社員以外

雇用期間 令和２年4月1日から令和３年3月31日まで

契約の更新について

契約の更新の可能性あり

（任用の更新については、任用期間満了時の人事考課、勤務成績
により判断します。）

岩手県立児童館いわて子どもの森職員（児童厚生員）の募集案内

１　募集職種及び職務の内容

募集職種 児童厚生員(プレーリーダー)

職務内容
　屋外、屋内での遊びの企画と支援を行います。
　併せて、各種イベントの企画・運営、遊具の安全管理や施設の
利用受付業務などを行います。



　　イ　就業時間　　　8:30～17:15

　⑷　社会保険等

　　　健康保険、厚生年金、雇用保険及び労災保険、退職金制度あり（勤続1年以上）

　　ウ　休憩時間　　　60分

　　エ　超過勤務時間　月5時間程度

　　オ　休日等　　　　勤務表による（4週8休制）

　　カ　有給休暇　　　年次休暇、特別休暇（常勤職員に準じる）

　　イ　昇　給　　　　なし

　　ウ　諸手当　　　　通勤手当（上限19,700円）、処遇改善手当(30年度実績月額2,000円)

　⑶　勤務時間等

　　ア　勤務時間　　　1週38時間45分（１ヶ月単位の変形労働時間制）

　　　（二戸郡一戸町奥中山西田子1468-2）

　⑵　給与等

　　ア　賃金（税込）（月額換算・月平均労働日数　20.0日）　　153,600円～164,400円

　　　　　　　　　　　期末手当（30年度実績年2回　0.3ヶ月）

　　　　　　　　　　　地域職業務手当(30年度実績 年3回30,000円～92,000円)

　・試験結果についての問い合わせには応じません。

　・応募書類は、返却いたしません。なお、提出書類等により取得した個人情報については、

　個人情報保護法に基づき適正に管理します。

６　勤務条件等

　⑴　勤務場所

　　　岩手県立児童館　いわて子どもの森

　　　　   詳細については、書類選考合格者に当館から連絡いたします。

      (ｲ)  内容

　　　     個別面接

　　　

５　選考結果の発表　

　・合否については文書で通知します。

　　イ　第２次試験

　　　(ｱ)  日時及び場所

　　　　   ２次試験は、いわて子どもの森で行います。



就業規則 あり

入居可能住宅 あり（月額１０，７１０円：マイカー通勤者のみ可）

利用可能託児施設 なし

年間休日数 122日（実績）

(うち女性） (７人）

事業内容

　主に子どもを中心とした遊びの設備や場所及び遊びのプログラ
ムを提供して子どもの健全育成を図るとともに、子どもたちの遊
びを支援する職員等を対象に実践的な研修等の開催や県内の児童
館等に出向き遊びの提供などを行います。

事業所の特徴
　児童福祉法第４０条に規定する児童福祉施設の１つで、地域に
おいて児童に健全な遊びを与えて、その健康を増進し、又は情操
をゆたかにすることを目的とする児童厚生施設です。

　事業所の情報

事業所従業員数 12人


